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Stettiner Straie 1 Saarbrticken
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IM FOLGENDEN IST AUS GRUNDEN DER VEREINFACHUNG FUR BEZEICHNUNGEN VON PERSONEN EINE SPRACHLICH
NEUTRALE FORM GEWAHLT, DIE BEIDE GESCHLECHTER EINSCHLIESST. IN DER REGEL WIRD DIE MANNLICHE FORM
BENUTZT, WOBEI BEIDE GESCHLECHTER GEMEINT SIND.

STELLENAUSSCHREIBUNG Nr.: 026-2018-1

Stelle Padagogische Fachkraft
Inklusive Kita

Jobbeschreibung: In unserer Inklusiven Kita Eschberg nehmen wir an dem Bundesprojekt
,Sprach-Kita: weil Sprache der Schliissel zur Welt ist" teil.

Bezogen auf dieses Projekt suchen wir zum Betrieb unserer Inklusiven
Kita Eschberg, die 4-gruppig organisiert ist und 63 Kinder

betreut, einschlieBlich Krippenplatze, Platze fur Kinder mit
besonderem Férderbedarf und Platze fur Kinder von 3 Jahren bis zum
Schulantritt, eine padagogische Fachkraft.

Wiinschenswert ist Erfahrung in der Arbeit mit zum Teil mehrfach
behinderten Kindern. Kinder mit geistiger Behinderung haben
unterschiedliche Hilfebedarfe sowie individuelle Winsche und
Bedurfnisse. Wir bieten diesen Kindern mit anderen Kindern zu
spielen, zu lernen und sich zu entfalten.

Aufgaben: Aufgeschlossene, engagierte Arbeit

- Bereitschaft zur Arbeit mit dem Berliner Eingewdhnungsmodell
(individuell gestaltete Eingewdhnungszeit)

- Erfahrung in der Beobachtung und Dokumentation von
Entwicklungsablaufen bei Kindern

- Bereitschaft zur Mitwirkung und Umsetzung eines Qualitats-
managements

- Mitwirkung an der permanenten, péddagogischen Arbeit innerhalb der
Lebenshilfe Saarbriicken

- Sprachliche Férderung der Kinder
Die Erhohung der im Bundesprojekt formulierten qualitativen Arbait in
den Einrichtungen.

- Wissen um die Arbeit mit dem Hamburger Raummodell

- Sprachlernerziehung (bilinguale deutsch - franzésisch)

- Aktive Teamarbeit

Wir bieten:

Eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche

Tatigkeit

- Aufbau und Arbeit in einer Gruppe flr die oben genannten Kincier

- Entfaltungsspielraum fur eigene ldeen unter Beachtung unserer
Konzeption

- aufgeschlossenes motivierte Situations- und Teamarbeit

- RegelmaRige Fortbildung und Reflexion

Umfang: 19,5 Stunden wéchentlich in der Regel Montag bis Freitag,
In Einzelfallen kann es auch zum Einsatz am Abend und am

Wochenende kommen.

Einstellung: ab dem 01.04.2018, spatestens per 01.07.2018 befristet bis zum
31.12.2019. ‘

Vergitung: Grundlage ist die Vergutungstabelle des TVL-West Entgeltgruppe 8,
Stufe 1 bzw. Entgeltgruppe E 9a, Stufe 1 bei Nachweis einer
anerkannten Zusatzqualifikation.
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Urlaub: -

Wir erwarten: -

Bewerbung an:

Sonstiges:
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Es werden keine Sonderzuwendungen gewahrt

30 Arbeitstag pro Kalenderjahr
(ausgehend von einer Funf-Tage-Woche)

Nachweis Uber die Ausbildung zum Erzieher, Sozialarbeiter oder
Nachweis Uber dhnliche Ausbildung

Nachweis Uber Zusatzausbildung in den Berelchen sprachilche
Bildungsarbeit, frihkindliche Bildung sowie Erwachsenenbildung.
Nachweis Uber sonderpadagogische Zusatzausbildung.
Organisationstalent, Eigeninitiative, Flexibilitdt, Team- und
Kooperationsfahigkeit

Zustimmung zur Haltung der Lebenshilfe Saarbriicken im Hlnblle auf
Menschen mit Behinderungen, insbesondere mit geistiger Behinderung
PC-Grundkenntnisse (Excel/MWord/Internet)

Franzésischkenntnisse (in Wort und Schrift, Grundlagen)

Bereitschaft zum Einsatz des Privat PKW fur Dienstfahrten sowie
glltiger FUhrerschein

Vorlage eines erweiterten polizeilichen Flhrungszeugnisses

Vorlage eines arztlichen Attestes

Nachweis Erste-Hilfe-Kurs am Kind

Nachweis ausreichender Impfschutz

Nachweis Belehrung nach Infektionsschutzgesetz

Lebenshilfe Saarbriicken Dienste gGmbH
Stettiner Stralle 1, 66121 Saarbriicken

Interne Bewerbungen sind gewtinscht. Dabei beachten wir die
bestehenden Bedingungen.

Gerne nehmen wir Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
personalwesen@lebenshilfe-sb.de entgegen.

Sollten Sie jedoch den Postweg bevorzugen, so verzichten Sie bitte
auf Bewerbungsmappen, Folien und Ahnliches.

Bitte haben Sie Verstandnis, dass wir Bewerbungsauslagen nicht
Ubernehmen kénnen.
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